ROMANIA
JUDETUL NEAMT
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI CRACAOANI

HOTARARE
PROIECT NR. 50/ 2024

Privind reorganizarea aparatului de specialitate al primarului , aprobarea
organigramei si a statului de functii, al aparatului de specialitate al primarului
comunei Cracaoani

Consiliul local al comunei Cracdoani, judetul Neamt;
Avand in vedere prevederile:

- art. 369 lit.b), art. 370 alin.(2), art.371, art.385, art. 391, art.392, art. 393, art. 405, art.
407, art 408, art. 409, art. 518, din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;
- Art. III si Anexa la OUG nr.63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr.
273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri
financiare, cu modificarile s completarile ulterioare;
- art. 11 din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

Examinand referatul de aprobare  prin care  primarul comunei propune
reorganizarea aparatului de specialitate al primarului, aprobarea statului de functii si
organigramei aparatului de specialitate cu nr.7286/2024, raportul compartimentului de
specialitate cu nr.7287/2024,

In temeiul dispozitiilor art.129, alin.(1), alin.(2), lit a), coroborat cu alin.(3) lit. c),
dispozitiilor art. 139, alin.(1), art.196, alin.(1),lit. “a” din Codul administrativ aprobat
prin Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile
ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1. In vederea eficientizarii activitatii, incepand cu data de 01.11.2024 se
reorganizeaza aparatul de specialitate al primarului comunei Cracaoani, judetul Neamt,
dupa cum urmeaza:

a) Se aproba desfiintarea functiei publice Referent, clasa a Il1-a, grad profesional
superior din cadrul Compartimentului -Serviciul Public de Asistenta Sociala din
aparatul de specialitate al primarului comunei Cracaoani;

b) Se aproba infiintarea functiei publice Consilier, clasa I, grad profesional asistent
in cadrul Compartimentului Implementare proiecte din aparatul de specialitate al
primarului comunei Cracaoani.

Art.2. Se aproba Organigrama si Statul de functii al aparatului de specialitate al

primarului, modificate, conform Anexelor 1 si 2, parte integranta din prezenta hotarare.

Art.3. Numirea personalului in functii publice, ca urmare a reorganizarii aparatului
de specialitate, se realizeaza prin dispozitia primarului comunei Cracaoani.



Art.4. Pe data intrarii in vigoare a prezentei hotarari se abroga orice alte prevederi
contrare din actele administrative anterioare, adoptate de catre Consiliul local
Cracaoani.

Art.5.Secretarul general al comunei va asigura comunicarea catre autoritatile si
persoanele interesate a prezentei hotarari , dupa adoptare.

INITIATOR
primar, Alexandrina RACLARIU

Secretar general, Florin URSACHE

OCTOMRIE 2024



Judetul Neamt

Comuna Cracaoani
Nr. 7286 din 04.10.2024
PRIMAR

REFERAT DE APROBARE
La proiectul de hotarare privind reorganizarea aparatului de specialitate al
primarului si aprobarea statului de functii, si a organigramei aparatului de
specialitate al primarului comunei Cracaoani

Subsemnata Alexandrina RACLARIU , primarul comunei Cracaoani, am initiat
proiectul de hotarare privind modificarea organigramei si a statului de functii al
aparatului de specialitate al primarului urmare a referatului consilierului de resurse
umane prin care aduce la cunostinta necesitatea desfiintarii postului functie publica de
executie vacant de referent III, superior, cu studii medii din cadrul Compartimentului
Serviciul Public de Asistenta Sociala si infiintarea unui post functie publica de executie,
consilier asistent, cu studii superioare in cadrul Compartimentului Implementare
Proiecte din urmatoarele considerente:

1. Cresterea necesitatii atragerii fondurilor europene:
In contextul actual , atragerea fondurilor europene reprezinti o prioritate pentru
dezvoltarea comunitatii locale. Astfel, este necesara consolidarea echipei
Compartimentului Implementare Proiecte pentru a spori capacitatea de a pregati
si implementa proiecte ce vizeaza accesarea fondurilor.

2. Relocarea resurselor umane:
In cadrul Compartimentului Serviciul Public de Asistenta Sociala, volumul de
munca poate fi redistribuit eficient, fara a afecta activitatea curenta, ceea ce face
posibila desfiintarea acestui post catre un domeniu unde este mai multa nevoie de
personal specializat.

3. Cresterea volumului de munca:
In prezent, Compartimentul Implementare Proiecte gestioneaza un numar mai
mare de proiecte decat in anii precedenti, cu o complexitate sporita, ceea ce face
dificila monitorizarea eficienta de catre personalul actual.

4. Specializare si competenta:
Noul post va permite angajarea unei persoane specializate in gestionarea
anumitor aspecte ale poriectelor, cum ar fi monitorizarea resurselor, analiza de
risc si evaluarea performantei proiectelor, contribuind astefel la o mai buna
distributie a sarcinilor si la optimizarea resurselor existente.



S. Reducerea riscurilor:
Un nou post va ajuta la diminuarea riscurilor asociate cu gestionarea
necorespunzatoare a proiectelor.O monitorizare mai eficienta va permite
identificarea si rezolvarea problemelor in stadiile incipiente.

6. Optimizarea resurselor bugetare

Schimbarea acestui post nu va implica costuri suplimentare pentru bugetul local, iar
redistribuirea va contribui la eficientizarea cheltuielilor prin consolidarea activitatii
Compartimentului Implementare Proiecte.

Avand in vedere aceste aspecte consider ca poate fi aprobat in plenul sedintei
Consiliului local, in forma prezentata domnilor consilieri.

Primar,
Alexandrina RACLARIU
Judetul Neamt
Comuna Cracaoani
Nr . 4985 din 03.07.2024
RAPORT DE SPECIALITATE

privind aprobarea organigramei si ale statului de functii al aparatului de specialitate al
primarului comunei Cracdoani

Avand in vedere:

- referatul de aprobare nr.4984 din data de 03.07.2024 al primarului comunei
Cracaoani privind initiativa de aprobare a unui proiect de hotarare referitor la
aprobarea organigramei si ale statului de functii al aparatului de specialitate al
primarului;



prevederile H.C.L. nr.82 din 24 noiembrie 2023 privind reorganizarea aparatului
de specialitate al primarului si aprobarea statului de functii si a organigramei
aparatului de specialitate al primarului comunei Cracaoant;

prevederile H.C.L. nr 24 din 26 iunie 2024 privind aprobarea unor modificari ale

statului de functii al aparatului de specialitate al primarului comunei Cracaoani;
prevederile art.407 si ale art.409 din Ordonanta de Urgenta nr.57/2019 privind
Codul Administrativ, cu modificariel si completarile ulterioare, care precizeaza:
Art.407. Functiile publice se stabilesc pe baza activitatilor prevazute la art. 370

alin. (1) - (3), pentru fiecare autoritate si institutie publica, prin act administrativ
al conducatorului acesteia, respectiv prin hotarare a consiliului judetean sau, dupa
caz, a consiliului local.

Art.409. Comunicarea modificarilor intervenite in situatia posturilor si a
functionarilor publici

(1) Autoritatile si institutiile publice comunicd Agentiei Nationale a
Functionarilor Publici, in termen de 10 zile lucratoare de la dispunerea masurii
prin act administrativ, orice modificare intervenita in situatia functionarilor
publici si a functiilor publice.

(2) Modificarile intervenite in situatia functionarilor publici se fac prin acte
administrative care privesc numirea in functia publica, modificarea, suspendarea,
sanctionarea disciplinara, respectiv incetarea raporturilor de serviciu.

(3) Modificarile intervenite in situatia functiilor publice se fac prin acte
administrative emise in urmatoarele situatii:

- a) intervenirea unor modificari in structura functiilor publice din cadrul
autoritatilor sau institutiilor publice, ca urmare a promovarii in clasa si a
promovarii in grad profesional a functionarilor publici;

b) transformarea unei functii publice vacante intr-o functie publica cu o alta
denumire sau intr-o functie publicad de nivel inferior ori superior, cu incadrarea in
numarul maxim de posturi aprobat pentru autoritatea sau institutia publica si in
fondurile bugetare anuale alocate.

¢) modificarea calitatii posturilor in conditiile prevazute la art. 405 - 407.

- (4) Prevederile alin. (1) nu se aplica in cazul modificarilor intervenite in situatia
functiilor publice si functionarilor publici care beneficiaza de statute speciale in
conditiile art. 380 alin. (1) lit. a) - f).

Prevederilor art.140 alin. (1) si (3), ale art.196 alin.(1), lit.a), ale art.197 (1) si ale
art.243 alin.(1), lit. a) si b) din Ordonanta de Urgenta nr.57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificariel si completarile ulterioare:

Art.140 (1) Dupa desfasurarea sedintei, hotararile consiliului local se semneaza de catre
presedintele de sedintd si se contrasemneaza, pentru legalitate, de catre secretarul
general al unitdtii/subdiviziunii administrativ - teritoriale.

(3) Secretarul general al unitdtii/subdiviziunii administrativ - teritoriale nu
contrasemneaza hotararea in cazul in care considerd ci aceasta este ilegala. In acest caz,



in urmatoarea sedintd a consiliului local, depune in scris si expune in fata acestuia
opinia sa motivata, care se consemneaza in procesul - verbal al sedintei.
Art.196(1) (1) In exercitarea atributiilor ce le revin, autorititile administratiei publice
locale adoptd sau emit, dupd caz, acte administrative cu caracter normativ sau
individual, dupa cum urmeaza:

a) consiliul local si consiliul judetean adopta hotarari;
Art.197(1) Secretarul general al unitatii/subdiviziunii administrativ - teritoriale
comunicd actele administrative prevazute la art. 196 alin. (1) prefectului in cel mult 10
zile lucratoare de la data adoptarii, respectiv emiterii.
Art.243(1) Secretarul general al unitatii/subdiviziunii administrativ - teritoriale
indeplineste, in conditiile legii, urmatoarele atributii: a) avizeaza proiectele de hotarari
si contrasemneaza pentru legalitate dispozitiile primarului, respectiv ale presedintelui
consiliului judetean, hotararile consiliului local, respectiv ale consiliului judetean, dupa
caz;
b) participa la sedintele consiliului local, respectiv ale consiliului judetean;

Prevederilor art.129 alin. (2) lit.a) si alin.(3) lit.c) din Ordonanta de Urgenta
nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificariel si completarile ulterioare:
Art.129(2) Consiliul local exercita urmatoarele categorii de atributii:

a) atributii privind unitatea administrativ - teritoriald, organizarea proprie, precum si
organizarea si functionarea aparatului de specialitate al primarului, ale institutiilor
publice de interes local si ale societatilor si regiilor autonome de interes local;

(3) In exercitarea atributiilor previzute la alin. (2) lit. a), consiliul local:

c) aproba, in conditiile legii, la propunerea primarului, infiintarea, organizarea si statul
de functii ale aparatului de specialitate al primarului, ale institutiilor publice de interes
local, reorganizarea si statul de functii ale regiilor autonome de interes local, precum si
infiintarea, reorganizarea sau desfiintarea de societdti de interes local si statul de functii
al acestora;

Precizez ca modificarile propuse prin prezenta hotarare numarul total de posturi
existente stabilit in organigrama aparatului de specilaitate ci doar calitatea posturilor.

Consider ca se respecta prevederile legale in vigoare, drept urmare proiectul de
hotarare poate fi analizat si aprobat in sedinta de Consiliu Local in forma propusa de
initiator.

Consilier achizitii publice
Responsabil resurse umane,
Atudosiei Ana-Maria






	,
	Secretar general, Florin URSACHE

